* Fundacio Sant Cugaft 1r Congres e la clutat
Sant Cugat, ciutat oberta Convivéncia, solidaritat i tolerancia

Un cas concret de proposta solidaria:
LUCAS DIESEL SYSTEMS S.L.

Jordi Casas

Arran de les conseqiéncies de I'huraca Mitch, el Comité d’Empresa de Lucas Diesel Systems, de
Sant Cugat, va discutir en la seva reunié del 10 de novembre, la necessitat de solidaritzar-s'hi.
La questié fou aprovada per unanimitat de les tres opcions sindicals que en formen part —COP,
CC.OO0. i UGT-i es van posar tres férmules sobre la taula: aportar l'import d’una jornada
ordinaria, limport d'una jornada extraordinaria a fer en dissabte o limport que cadascy
decidis. La primera fou la que assoli un major consens.

Naturalment, calia parlar amb la Direccié de l'empresa per veure com es canalitzava aquest
ajut. Després de dues converses, en les quals la Direccié accepta fer de mitjancera i es
comprometé a aportar una quantitat, i de copsar l'opinié de la plantilla, quedaren dues coses
clares: la voluntarietat de 'aportacid, la qual cosa requeria una autoritzacié expressa per part
de cada donant i la necessitat que I'ONG escollida per canalitzar l'ajut aportés suficients
garanties de solvéncia i serietat.

Finalment, el mecanisme establert ha estat el segient. Mitjancant la ndbmina de novembre, que
es cobra el dia 8 de desembre, els treballadors han rebut un full on poden autoritzar que se'ls
descompti de la ndbmina de desembre |'import equivalent a una jornada, o una altra quantitat a
fixar per l'interessat. Hi ha tres dies per decidir-se, fins I'l1 de desembre. Al mateix temps, els
treballadors han de marcar 'ONG a través de la qual volen canalitzar I'aportacid, hi ha cinc
possibilitats —consensuades entre el Comiteé i la Direccié de l'empresa—: Creu Roja, Metges
sense fronteres, Carites, UNICEF i Assemblea Solidaria —una coordinadora que s’ha creat
especificament per ajudar a Centreamérica—. Es fara a través de 'ONG que obtingui una major
acceptacid.

Obviament no puc anunciar els resultats, només puc fer una hipotesi: suposant que la meitat de
la plantilla respongui positivament i I'empresa aporti una quantitat equivalent, l'import girara

entorn els 8.000.000 de ptes.
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